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1. Marcos de evaluacion de calidad
de datos: légica y tipos de
evaluaciones
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i Evaluaciones de calidad de los datos

1. Definicion de un codigo de buenas practicas
estadisticas: marco de calidad.

2. Se implementa proceso de evaluacion
principalmente sobre procesos de produccion
de informacion.

3. Analisis de nivel de cumplimiento de
requisitos de calidad individuales

4. Resultados dan lugar a recomendaciones que
se plasman en un informe para el
mejoramiento.




INSTITUTO

DE ESTADISTICA
DE LA UNESCO

Tipos de procesos de evaluacion de
calidad de datos oficiales

Proceso liderado por oficina nacional de estadistica.
Implementado por comision experta de evaluacidén, que
funciona con légica de evaluacidn externa.

Basadas usualmente en marcos nacionales de calidad.
Resultado tiene consecuencias directas para el SNE.

Ameérica Latina: DANE de Colombia e INEC de Ecuador.

Modalidades de autoevaluacion o evaluacion externa

Basadas usualmente en marcos internacionales de
evaluacién (Cédigos de buenas practicas estadisticas)
Resultado no tiene consecuencias directas para el SNE
Ejemplos: Ed-DQAF de UNESCO, SABER-EMIS de Banco
Mundial, Cédigo Regional de Buenas Practicas Estadisticas.
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Marco Ed-DQAF de UIS-UNESCO: una

Formulacion del Marco
de Indicadores
Nacionales (NIF)

herramienta para apoyar a los SEN

* Directrices UIS/CadED
* Herramienta del NFI

* Documento de metadatos
* Cuestionario para el mapeo
relativo al 0DS 4

http://uis.unesco.org/en/
capacity-development-
tools

Marco de Evaluacion
de la Calidad de los
Datos (DQAF)

* Datos administrativos

» Datos sobre el gasto gubernamental en educacion
» Encuestas de hogares

» Evaluacion de los resultados del aprendizaje

Desarrollo de
las NSDES

e NSDES Guidelines


http://uis.unesco.org/en/capacity-development-tools
http://uis.unesco.org/en/capacity-development-tools
http://uis.unesco.org/en/capacity-development-tools
http://uis.unesco.org/en/capacity-development-tools
http://uis.unesco.org/en/capacity-development-tools
http://uis.unesco.org/en/capacity-development-tools
http://uis.unesco.org/en/capacity-development-tools
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2. Codigo de buenas practicas de
estadisticas: base del proceso de
evaluacion de calidad de los datos
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el Antecedentes

10 Principios: Imparcialidad y objetividad, Procedimientos
estadisticos adecuados. Metodologia sdélida, formular observaciones
sobre interpretaciones errdneas, seleccion de fuentes adecuadas,

Principios ., : .. , .

ﬁmdmp;, entales de seleccion de fuente adecuada, Confidencialidad estadistica, Mandato de
las estadisticas recogida de datos, coordinacion de las entidades del SEN, uso de
oficiales conceptos y estdndares estadisticos y cooperacion internacional.

1994

= 15 Principios: Entorno institucional (Independencia profesional,
eurostat®& Mandato de recogida de datos, Adecuacion de los recursos, Compromiso
= de calidad, Confidencialidad estadistica, Imparcialidad y objetividad)

Cédiao de Procesos estadisticos (Metodologia so6lida, Procedimientos estadisticos
bue r?as adecuados, Una carga para los encuestados que no sea excesiva, Relacion
prdcticas de coste-eficacia)
las estadisticas
europeas Produccion estadistica (Pertinencia, Precisién y fiabilidad, Oportunidad

y puntualidad, Coherencia y comparabilidad, Accesibilidad y claridad)
2005
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17 Principios: Entorno institucional y Coordinacion (Independencia
profesional, Coordinacion del Sistema Estadistico Nacional, Mandato estadistico
de recogida de datos, Confidencialidad estadistica, Recursos adecuados,
Compromiso de calidad, Imparcialidad y objetividad, cooperacién y

Codigo regional  participacion internacional)

de buenas

practicas en Proceso estadistico (Metodologia solida, Procedimientos estadisticos

estadisticas d d licitud de inf ., va. Relacid fi .

para América adecuados, solicitud de informacién no excesiva, Relacion costo-eficacia)

Latina y el

Caribe Produccion estadistica (Pertinencia, Precisiéon y confiabilidad, Oportunidad y
puntualidad, Coherencia y comparabilidad, Accesibilidad y claridad)

2011

Otros Codigos de buenas prdcticas en el mundo

Reino Unido
13 Principios: Entorno institucional (articulacion con el entorno

internacional, Coordinacion, Planeacién de la produccion estadistica,

Peru
Colombi Independencia profesional, Uso 6ptimo de los recursos, Compromiso con
olombla 19 calidad)
Uruguay
2017 Proceso estadistico (Calidad en el proceso estadistico, Imparcialidad,
Chile Transparencia, Accesibilidad, Confidencialidad, Aprovechamiento de

registros administrativos e Innovacién

Costa Rica
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Contexto institucional

1 /,7 Los factores institucionales y organizativos ejercen gran

r,/ influencia en la eficacia y credibilidad de los Ministerios

) de Educacion que elaboran, producen y difunden las
estadisticas de educacion.

@ Principio 1: Marco politico y juridico: El contexto legal e institucional que rige las
estadisticas de educacién ejerce una influencia considerable sobre la eficacia y
credibilidad del Ministerio de Educacién que produce y difunde dichas estadisticas.

@ Principio 2: Adecuacion de recursos: El Ministerio de Educacién vela por que los
recursos asignados sean proporcionales a los programas estadisticos y al personal, las
instalaciones, los equipos, la tecnologia, la capacitaciéon y la financiacion de los sistemas
de informacion de la gestion educativa.

o Principio 3: Pertinencia: Las estadisticas de educacion satisfacen las necesidades de los
usuarios.
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Procesos estadisticos:

Las normas, directrices y practicas idoneas de caracter
internacional se cumplen plenamente en los procesos
utilizados en los Ministerios para organizar, acopiar,
procesar y difundir las estadisticas oficiales. La
credibilidad de las estadisticas se ve realzada por la

reputacion de eficiencia y buena gestion.

(1 Principio 4: Metodologia sélida: Las bases metodoldgicas usadas para las estadisticas de
educacion siguen las normas, orientaciones y practicas idoneas aceptadas en la esfera

internacional.

2 Principio 5: Precision y fiabilidad: Las fuentes de datos y las técnicas estadisticas son
fiables y los resultados estadisticos reflejan fielmente la realidad.
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Resultados estadisticos:

Las estadisticas disponibles satisfacen las necesidades de
los usuarios. Las estadisticas de educacion cumplen con
los estandares de calidad internacionales y satisfacen las
necesidades de las instituciones internacionales, los
gobiernos, los institutos de investigacion, las empresas y
el publico en general.

@ Principio 6: Periodicidad y puntualidad: Las estadisticas de educacién se publican
puntualmente, segun criterios de periodicidad internacionalmente aceptados.

Principio 7: Consistencia: Las estadisticas de educacién publicadas son consistentes
dentro de un conjunto de datos y a lo largo del tiempo, asi como con otros conjuntos
principales de datos.

© Principio 8: Accesibilidad y claridad: Las estadisticas de educacién y los metadatos son
facilmente accesibles, de manera clara y comprensible, y los usuarios disponen del apoyo
adecuado.
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3. La Metodologia de evaluacién
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Caodigo de
buenas
practicas:

8 principios y
21

indicadores

Metodologia

Autoevaluacion

A

Proceso de
Evaluacion

Evaluacion externa
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. RECOLECCION
SENSIBILIZACION |

| Entrega de evidencias documentales
Contacto UIS UNESCO con Ministerio de | del Sistema de informacion
Educacion

Definicion de agenda de trabajo para la
semana de visita

\\ J/
4 )\
Preparacidn de la logistica para la i
semana de evaluacion : [ Sensibilizacion Técnica ]
- J ]

Revision de la documentacion del Sistema
|

( N
Entrevistas con equipo técnico del Sistema de
Informacion
> <
: Entrevistas con usuarios internos y externos
PRESENTACION : del Sistema de Informacion
g \ y
H ( )
INFORME Y PLAN DE Calificacion de cumplimiento de principios
ME]ORAMIENTO en la matriz de evaluacion
. J
( : )

Elaboracién del Informe de evaluaciéon
y plan de mejoramiento
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4. La Matriz del Ed-DQAF
simplificado.
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La matriz proporciona el marco para ayudar al equipo evaluador a comprender
mejor cada uno de los 46 requisitos de evaluacion de la calidad, mediante breves
explicaciones adicionales e instrucciones concretas sobre como aplicar la
puntuacion.

Contexto (Y Procesos ® REET O
( institucional o estadisticos estadisticos

» 3 principios » 2 principios » 3 principios
» 7 indicadores » 7 indicadores » 7 indicadores
» 14 requisitos » 17 requisitos » 15 requisitos
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ceraunesco aygluacion para el contexto institucional

1 Principio 1: Marco politico y juridico

1.1 |La responsabilidad del acopio, procesamiento y difusién de las estadisticas esta
claramente definida

1.2 |Los datos de los entrevistados tendran caracter confidencial y solamente se
usaran con fines estadisticos

2 Principio 2: Adecuacion de recursos

2.1 |El personal y su cualificacion se ajustan a los programas estadisticos y existen
politicas de retencién

2.2 |Los recursos informaticos y las instalaciones fisicas son adecuados a los
programas estadisticos

2.3 | Los recursos financieros son adecuados a los programas estadisticos

3 Principio 3: Relevancia

3.1 | Se realizan consultas periddicas con los usuarios de los datos

3.2 | La satisfaccion de los usuarios es objeto de monitoreo regular y seguimiento
sistematico
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Los indicadores que se miden en la evaluacion

swmsmes—para procesos estadisticos

4 Principio 4 - Metodologia sdlida

4.1 |Los conceptosy las definiciones que se usan son coherentes con los marcos
estadisticos habituales

4.2 |Su alcance cumple con las normas de calidad

4.3 | Los sistemas de clasificacion se ajustan a las normas, directrices y buenas practicas
aceptadas en los ambitos nacional e internacional

4.4 |Se archivan los datos de las fuentes y los resultados estadisticos de acuerdo con los
principios de bases de datos sélidas

5
Principio 5: Precision y fiabilidad

5.1 |Las fuentes de datos disponibles proporcionan bases adecuadas para el acopio de
estadisticas

5.2
Las fuentes de datos se evaldan y validan periédicamente

5.3 | Las técnicas estadisticas usadas se ajustan a procedimientos estadisticos sélidos y
estan documentadas
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evaluacion para resultados estadisticos

6 | Principio 6: Periodicidad y oportunidad

6.1 | La periodicidad y la oportunidad se ajustan a los estandares de difusion

7 | Principio 7: Consistencia

7.1 | Las estadisticas finales son consistentes dentro de un conjunto de datos

7.2 | Las estadisticas finales son consistentes o conciliables durante un periodo de
tiempo razonable

7.3 | Las estadisticas finales son consistentes o conciliables con las que se obtienen de
otras encuestas o fuentes de datos

8 | Principio 8: Accesibilidad y claridad

8.1 | Las estadisticas se presentan de manera clara y comprensible y las formas de
difusion son adecuadas

8.2 | Se ponen a disposicion metadatos actualizados y pertinentes

8.3 | Esta a disposicion de los usuarios un servicio de apoyo rapido y competente
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Muchas gracias

http://uis.unesco.orqg/
Y @UNESCOstat

http://unesco.org/santiago

YW @UNESCOSantiago
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